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	МО «ЗВЕНИГОВО МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН» АДМИНИСТРАЦИЙЫН


	
	АДМИНИСТРАЦИЯ МО

«ЗВЕНИГОВСКИЙ 
МУНИЦИПАЛЬНЫЙ РАЙОН»



	КЎШТЫМАШЫЖЕ
	
	РАСПОРЯЖЕНИЕ

	


от  07 апреля 2016 года № 121
О работе отдела экономики и развития сельскохозяйственного производства Администрации муниципального образования 
«Звениговский муниципальный район»

В целях организации работы Администрации муниципального образования «Звениговский муниципальный район», на основании решения Собрания депутатов от 16 декабря 2015 года № 116 «О структуре Администрации муниципального образования «Звениговский муниципальный район», руководствуясь пунктом 6.1 Положения об Администрации муниципального образования «Звениговский муниципальный район»,

1.Утвердить Положение об отделе экономики и развития сельскохозяйственного производства Администрации муниципального образования «Звениговский муниципальный район», согласно приложению.

2.Руководителю отдела экономики и развития сельскохозяйственного производства Администрации муниципального образования «Звениговский муниципальный район», Е.Г.Беловой обеспечить работу отдела экономики и развития сельскохозяйственного производства в соответствии с  Положением об отделе экономики и развития сельскохозяйственного производства Администрации муниципального образования «Звениговский муниципальный район».
3. Контроль за исполнением настоящего распоряжения возложить на заместителя главы Администрации муниципального образования «Звениговский муниципальный район», И.К.Давыдову.
	Глава Администрации
	                                     В.Е.Геронтьев

	
	


ПРИЛОЖЕНИЕ
к распоряжению Администрации МО «Звениговский муниципальный район»
от  ___ марта 2016 г. № ____
ПОЛОЖЕНИЕ
об отделе экономики и развития сельскохозяйственного

 производства Администрации муниципального образования 

«Звениговский муниципальный район»
1. Общие положения

1.1.Отдел экономики и развития сельскохозяйственного производства Администрации муниципального образования «Звениговский муниципальный район»  (далее - отдел) является структурным подразделением Администрации муниципального образования «Звениговский муниципальный район»  (далее – Администрация района).

1.2. Отдел в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Конституцией Республики Марий Эл, законами и иными нормативными правовыми актами Республики Марий Эл, Уставом муниципального образования «Звениговский муниципальный район», решениями Собрания депутатов муниципального образования «Звениговский муниципальный район», постановлениями и распоряжениями Администрации  района, а также настоящим Положением.
1.3.Отдел осуществляет свою деятельность во взаимодействии со структурными подразделениями Администрации района, органами местного самоуправления, расположенными на территории муниципального образования «Звениговский муниципальный район».
1.4.Положение об отделе утверждается распоряжением Администрации района.
1.5.Отдел не является юридическим лицом.
2. Задачи отдела
Основными задачами отдела являются:

2.1. Разработка и проведение социально - экономической политики, направленной на обеспечение устойчивого развития муниципального образования «Звениговский муниципальный район» (далее – Звениговский район).
2.2. Анализ социально-экономического положения Звениговского  района и определение на его основе принципов и методов регулирования в 
социально- экономической сфере.
2.3. Прогнозно-аналитическая оценка деятельности хозяйствующих 
субъектов на территории Звениговского района.
2.4. Осуществление комплекса мер, обеспечивающих формирование в Звениговском районе партнерских отношений между органами муниципальной власти, субъектами хозяйственной деятельности и населением;
2.5. Содействие привлечению прямых инвестиций, для развития экономики Звениговского района.
3.Функции отдела

В соответствии с возложенными задачами отдел осуществляет  следующие функции:

3.1. В сфере социально-экономического развития района:

- организует и координирует разработку социально-экономических прогнозных показателей, осуществляет разработку приоритетных направлений развития экономики Звениговского района;

- разрабатывает годовые, среднесрочные и долгосрочные программы и планы социально-экономического развития Звениговского района с определением целей приоритетов развития, важнейших задач;

- осуществляет анализ и разработку прогноза объемов оборота розничной торговли и платных услуг населению, прогноза фонда оплаты труда, среднемесячной заработной платы;
-организует разработку топливно-финансового баланса Звениговского района;
-участвует в работе по подготовке исходных данных для разработки мобилизационного плана экономики Звениговского района;
-осуществляет методическое руководство и координацию работ по формированию и реализации муниципальных программ;
-участвует в работе рабочих групп, комиссий по снижению недоимки по платежам в бюджет и увеличению наполняемости районного бюджета.

3.2. В сфере инвестиционной политики:

- разрабатывает план проведения мероприятий по развитию инвестиционной деятельности на территории района;

- вносит в установленном порядке предложения по совершенствованию нормативных правовых актов по вопросам инвестиционной деятельности;

- оказывает консультационную помощь юридическим лицам и предпринимателям в подготовке инвестиционных проектов для последующего предоставления их потенциальным инвесторам;
- осуществляет мониторинг реализации инвестиционных проектов в сфере промышленности, торговли и потребительских услуг;
- осуществляет мониторинг деятельности предприятий промышленности, торговли, лесопереработки Звениговского района;

-осуществляет сбор информации по Национальному рейтингу состояния инвестиционного климата Звениговского района;
- организует работу с руководителями предприятий, индивидуальными предпринимателями, поселениями по созданию условий для привлечения инвестиций на территории Звениговского района;
-организует проведение заседаний инвестиционного совета Администрации района;
-взаимодействует с главами поселений по формированию перечня свободных инвестиционных площадок и мест перспективного развития территорий поселений;
-участвует в работе по внедрению успешных практик, направленных на развитие малого и среднего предпринимательства и снятия административных барьеров в Звениговском районе.

3.3. В сфере развития малого и среднего предпринимательства:
- разрабатывает мероприятия по реализации политики Администрации района, направленной на развитие малого и среднего предпринимательства на территории Звениговского района;

- прогнозирует развитие малого предпринимательства в Звениговском районе;
-организует проведение заседаний Координационного совета по малому и среднему  предпринимательству при Администрации Звениговского района;
-осуществляет мониторинг социально-экономического развития малого и среднего предпринимательства;
-ведет реестр субъектов малого и среднего предпринимательства – получателей поддержки Звениговского района;
-разрабатывает и реализует мероприятия подпрограммы развития малого и среднего предпринимательства Звениговского района;
-содействует активному участию предприятий и организаций района, субъектов малого и среднего предпринимательства в семинарах, выставках, ярмарках, конкурсах.


3.4.В сфере организации закупок продукции, товаров, работ и услуг для муниципальных нужд:

-размещает в единой информационной системе план закупок, план-график, в том числе  изменения к ним, извещения об осуществлении закупок, документацию о закупках, проекты контрактов, изменения в извещения об осуществлении закупок и  в документации о закупках;
-осуществляет расчет  и обоснование начальной (максимальной) цены контракта, цены контракта;
-разрабатывает извещения о проведении закупок, документацию о закупках, проекты контрактов, изменения в извещения об осуществлении закупок, в документации о закупках, в соответствии с требованиями Федерального закона;
-обеспечивает хранение в сроки, установленные законодательством, документации о закупках, изменений, внесенных в документацию о закупках, разъяснений положений документации о закупках;
-подготавливает информацию об участниках закупок, с которыми были контракты расторгнуты по решению суда или в связи с односторонним отказом Заказчика от исполнения контракта,  уклонившихся от заключения контракта 
для  включения в реестр недобросовестных поставщиков (подрядчиков, исполнителей);
-осуществляет методическое обеспечение, дает разъяснения муниципальным заказчикам Звениговского района по вопросам применения законодательства о контрактной системе в сфере закупок;
-составляет и размещает в единой информационной системе информацию о заключенных муниципальных контрактах Администрацией района.

3.5.В сфере энергосбережения и энергоэффективности:

-выполняет работу по внесению информации по Администрации района в государственную информационную систему «Энергоэффективность»;
-оказывает консультативную помощь муниципальным учреждениям по внесению информации в государственную информационную систему «Энергоэффективность»;
-координирует работу по разработке программ в сфере энергосбережения и энергоэффективности по учреждениям, финансируемым из муниципального бюджета района.


3.6.В  сфере предоставлении муниципальных услуг:
-осуществляет методическое руководство по оказанию муниципальных услуг, предоставляемых (исполняемых) Администрацией района, ее структурными подразделениями, муниципальными учреждениями и администрациями городских и сельских поселений муниципального образования «Звениговский муниципальный район».

-ведет реестр муниципальных услуг, предоставляемых (исполняемых) Администрацией района, ее структурными подразделениями и муниципальными учреждениями.
-оказывает муниципальную услугу «Выдача разрешений на право организации розничного рынка на территории  Звениговского муниципального района» (далее -  муниципальная услуга) в соответствии с утвержденным административным регламентом;
-размещает информацию о предоставляемой муниципальной услуге  в закрытой части Портала государственных услуг Республики Марий Эл.

3.7.В сфере стратегического планирования:
-участвует в разработке документов стратегического планирования муниципального образования «Звениговский муниципальный район»;
- осуществляет методическую помощь по формированию в электронной форме уведомления в государственной автоматизированной информационной системе "Управление" документов стратегического планирования Звениговского района.
4. Права и обязанности отдела

4.Для осуществления возложенных  задач отдел вправе:
4.1. Запрашивать от федеральных органов государственной власти и их территориальных органов, органов государственной власти, иных государственных органов, органов местного самоуправления, организаций в 
установленном порядке документы и информацию, необходимые для выполнения своих функций.
4.2. Привлекать в установленном порядке для подготовки проектов документов, разработки и осуществления мероприятий, проводимых отделом, работников структурных подразделений Администрации района.
4.3. Принимать в установленном порядке участие в мероприятиях 
(совещаниях, конференциях, семинарах, коллегиях), проводимых Администрацией района.
4.4. Созывать в установленном порядке совещания по вопросам, входящим в компетенцию отдела, с привлечением руководителей и специалистов других структурных подразделений Администрации района и других органов исполнительной власти (по согласованию).
4.5. Вносить предложения главе Администрации  района по совершенствованию работы отдела.

4.6. Пользоваться в установленном порядке документами, поступающими от вышестоящих органов и издаваемыми  Администрацией  района.
4.7. Использовать в своей деятельности фирменные бланки Администрации района, системы связи и коммуникаций.
4.8.Пользоваться материально-техническим и транспортным обеспечением.
5. Организация деятельности отдела

5.  Организация деятельности отдела:


5.1.Отдел возглавляет руководитель, который назначается на должность и освобождается от должности распоряжением  Администрации района.

Деятельность отдела направляется заместителем главы Администрации  района, курирующим экономическое развитие района, в соответствии с утвержденным распределением обязанностей.

5.2. Руководитель отдела:
- организует в соответствии с настоящим Положением работу отдела;
- осуществляет непосредственное руководство деятельностью отдела;
- распределяет обязанности между сотрудниками отдела;
- готовит должные инструкции для сотрудников отдела;
- несет ответственность за неисполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на него должностных обязанностей в соответствии с действующим законодательством.
5.3. Структура и штат отдела определяются штатным расписанием Администрации района.
5.4. Сотрудники отдела в своей работе руководствуются утвержденными должностными инструкциями.
6. Заключительные положения
6.1. Работники отдела независимо от занимаемой должности обязаны 
строго соблюдать законодательство о труде, требования должностных инструкций, регламентирующие их деятельность, правил внутреннего трудового распорядка и этических норм поведения муниципального служащего, хранить государственную и служебную тайну, повышать квалификацию.
6.2. Назначение на должность и освобождение от должности работников отдела осуществляется в соответствии с действующим законодательством.
6.3. Обеспечение прав и социальных гарантий работников отдела осуществляется на основании и в порядке, предусмотренном законодательством о труде и  о муниципальной службе.
Заместитель главы Администрации МО

«Звениговский муниципальный район»




И.К.Давыдова
_____________

